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El Equipo de Direccién

Comentarios

Las medidas previstas en Espafia para sancionar la utilizacién abusiva de
la contratacién temporal en el sector publico no resultan conformes con el
Derecho de la Unién Europea: Fin de la «historia interminable» de la
categoria del indefinido no fijo y medidas alternativas.

Monereo Pérez, José Luis

Compensacién por vacaciones no disfrutadas y concurso: crédito salarial y
con privilegio general.
Martinez Moya, Juan

Privacion del permiso de conducir a conductor profesional.
Sempere Navarro, Antonio V.

Actuacion de la Inspeccidén de Trabajo e inviolabilidad del domicilio de las
sociedades mercantiles.
Cavas Martinez, Faustino

La colaboradora en el negocio de su esposo puede acceder al pago Unico
del desempleo: Comentario de una sentencia usando la perspectiva de
género, con reflexiones sobre la obliteracién de las mujeres, en este caso
felizmente evitada.

Lousada Arochena, José Fernando

El derecho (éo no?) del profesorado universitario con contrato laboral al
complemento de productividad por investigacion (sexenios).
Vila Tierno, Francisco A.


https://www.boe.es/biblioteca_juridica/anuarios_derecho/anuario.php?id=L_

Jornada «concentrada» en determinados meses del afio y recuperacion de
horas «perdidas»: el pacto suscrito entre ALCAMPO y trabajadores
perceptores de jubilacién activa.

Ballester Pastor, Inmaculada

Delimitacion del derecho de huelga en el deporte profesional.
Gomez Garrido, Luisa Maria

Despido disciplinario aparente y discriminacion por enfermedad. Indicios
reforzados, carga probatoria y resarcimiento del dafio moral.
Gallego Moya, Fermin

Los elementos del acoso laboral y la diferenciacion con un clima laboral
enrarecido.
Arias Dominguez, Angel



